
 
 
 
 
 
 

 
Stellenausschreibung 

 
Die GWA St. Pauli e.V. ist Träger gemeinwesenorientierter Aufgaben in den Bereichen der Sozial-, 
Gesundheits- und Kulturarbeit. Im Stadtteil gewachsen und seinen Menschen verbunden, entwickeln sich 
das Programm und die Angebote der GWA ständig weiter. 
Für den Fachbereich Stadtteilkultur suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Leitung (m,w,d) für Stadtteilkultur und Gemeinwesenarbeit 
in Teilzeit, unbefristet 

 
Die Stelle umfasst 27 Std./W. Die Vergütung erfolgt auf Grundlage des TV-L, Entgeltstufe 10. Berufliche 
Vorerfahrung wird anerkannt. 
 
Wir suchen eine*n Mitarbeiter*in mit abgeschlossenem Hochschulstudium sowie Erfahrungen in den 
Bereichen Leitung, Koordination, Fundraising, Konzept- und Projektentwicklung. Voraussetzungen sind 
kommunikative Kompetenzen, Teamfähigkeit, Konfliktfähigkeit, Belastbarkeit und Flexibilität. Das 
Aufgabengebiet beinhaltet Steuerung, Konzeptentwicklung und Finanzierung von Arbeitsbereichen und 
Projekten in den Bereichen Stadtteilkultur und Gemeinwesenarbeit. 
Ein Schwerpunkt ist die Koordinierung der Arbeit des Stadtteilzentrums KÖLIBRI. Es wird eine hohe 
Bereitschaft vorausgesetzt, Verantwortung zu übernehmen. 
 
Wir bieten: 
- ein kreatives Arbeitsfeld in einer tollen Nachbarschaft 
- selbstbestimmtes Arbeiten in einem engagierten Team 
- die Möglichkeit, die Arbeit der GWA St. Pauli im Team konzeptionell und praktisch mitzugestalten. 
 
Eine kollegiale und demokratische Teamstruktur sowie die interdisziplinäre Zusammenarbeit der 
verschiedenen Arbeitsbereiche sind uns wichtig. Wir haben uns als Träger auf den Weg gemacht, uns mit 
gesellschaftlichen Ausschlussmechanismen, insbesondere Rassismus, auseinanderzusetzen. Wir befinden 
uns im Prozess, unsere internen Strukturen im Team, aber auch unsere Angebote und Projekte zu 
reflektieren und Veränderungen auf den Weg zu bringen. Marginalisierte Perspektiven in der 
Migrationsgesellschaft verstehen wir als eine wichtige Qualifikation für die Gemeinwesenarbeit. Deswegen 
begrüßen wir insbesondere Bewerbungen von People of Color, Schwarzen Menschen sowie von Menschen 
mit eigener oder familiärer Flucht- oder Migrationsgeschichte. 
 



Behinderte Menschen werden bei gleicher Qualifizierung bevorzugt berücksichtigt (die Räume sind aber 
leider immer noch nur eingeschränkt barrierearm. Wir haben vor, dies zu verändern.) 
 

Bewerbungen per Mail bis zum 19.02.2023 bitte an: 
bewerbung@gwa-stpauli.de 
Die Bewerbungsgespräche finden am 27. Februar und 01. März statt. 
 
Bei Fragen zur Bewerbung: Martin Karolczak (040/410 9887 32) 
 

Bei Fragen zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an: 
 
Gesa Becher (Öffentlichkeitsarbeit, Koordination Medienzentrum, Projektleitung Yalla):  
gesa.becher@gwa-st.pauli.de; 040/410 9887 42 
 
Rike Salow (Kulturelle Veranstaltungen und Projekte): 
rike.salow@gwa-stpauli.de; 040/410 9887 39 
 
Steffen Jörg (Stadtteilarbeit): 
steffen.joerg@gwa-stpauli.de; 040/410 9887 31 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Martin Karolczak und das Team des Fachbereichs Stadtteilkultur 
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