
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Stellenausschreibung 
 
Die GWA St. Pauli e.V. ist ein gemeinnütziger Träger der gemeinwesenorientierten Sozial-, 
Gesundheits- und Kulturarbeit. Wir bieten soziokulturelle Angebote, 
Familienunterstützung, Frühe Hilfen, Offene Kinder- und Jugendarbeit sowie 
Stadtteilarbeit an. 
Gesucht wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Arbeitsbereich ADEBAR eine*n 
 

Sozialpädagog*in  
(Dipl., B.A. od. vergleichbare Qualifikation mit staatl. Anerkennung) 

25 Std./Wo.  
 
Die Vergütung erfolgt in Anlehnung an TV-L S 11b, berufliche Vorerfahrung wird anerkannt. 
Die Stelle ist unbefristet. 
 
ADEBAR bietet an zwei Standorten im Altonaer Kerngebiet Frühe Hilfen für Schwangere und 
Familien durch interdisziplinär besetzte Teams. Gesucht wird ein*e Kolleg*in für den Standort in 
Ottensen. 
Aufgaben sind die Beratung und Begleitung von Schwangeren und Familien mit Kindern von 0-6 
Jahren in besonders belasteten Lebenslagen. Dazu gehören für diese Stelle vor allem die 
Beratung und Einzelbegleitung von Schwangeren und Familien, als auch die Durchführung offener 
Angebote für Familien. Die Arbeit findet in Kooperation mit den Gesundheitsfachkräften unseres 
Familienteams statt. Wir bieten die Einbindung in ein erfahrenes interdisziplinäres Team sowie 
wöchentliche Teamsitzungen, Fortbildung, Kollegiale Beratung und regelmäßige Supervision. 
Zudem bestehen weitreichende Partizipationsmöglichkeiten bei der konzeptionellen 
Weiterentwicklungsmöglichkeit des Fachbereiches sowie Mitgestaltungsmöglichkeiten im Träger. 
 
Wir suchen eine*n Sozialpädagog*in (oder vergleichbare Qualifikation) möglichst mit 
Berufserfahrung mit der oben genannten Zielgruppe. Eigenständiges Arbeiten, Beratungs- und 
Gesprächsführungskompetenz, Kenntnisse des Sozial- und Familienrechts und im Kinderschutz 
wären wünschenswert. Erfahrungen in der interkulturellen Arbeit sind uns wichtig.  Wünschenswert 
wären gute Englisch- Sprachkenntnisse. 
 
Wir haben uns als Träger auf den Weg gemacht, uns mit gesellschaftlichen 
Ausschlussmechanismen und insbesondere Rassismus auseinanderzusetzen. Wir 
befinden uns im Prozess, unsere internen Strukturen wie Personal, aber auch unsere 
Angebote und Projekte zu reflektieren und Veränderungen auf den Weg zu bringen. 
Marginalisierte Perspektiven in der Migrationsgesellschaft verstehen wir als eine wichtige 
Qualifikation für die Gemeinwesensarbeit. 
Deswegen begrüßen wir insbesondere Bewerbungen von People of Color, Schwarzen 



Menschen sowie von Menschen mit eigener oder familiärer Flucht- oder 
Migrationsgeschichte. Behinderte Menschen werden bei gleicher Qualifizierung bevorzugt 
berücksichtigt (die Räume sind aber leider immer noch nur eingeschränkt barrierearm. Wir haben 
vor, dies zu verändern). 
 
Weitere Informationen zu ADEBAR finden Sie unter www.gwa-stpauli.de/adebar 
 
Bei Fragen zum Aufgabenbereich wenden Sie sich bitte an die Leitung des Fachbereiches Sandra 
Stumpf unter sandra.stumpf@adebar-hh.de,  Tel.: 0160-2651787, 
bei allen weiteren Fragen an unseren Geschäftsführer Martin Karolczak unter 
martin.karolczak@gwa-stpauli.de, Tel.: 040- 410988732. 
 
 
Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per Mail bis zum 16. Mai 2025 an 
bewerbung@gwa-stpauli.de. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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